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La titular de la DIDA, Carolina Serrata Méndez,
participé en Ila Conferencia Magistral titulada:

“Incidencia de la Mujer en el Desarrollo de Pais?”,
dictada por la Vice Presidenta y también presidenta
del Gabinete Eléctrico, Sra. Raquel Peha Rodriguez
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Sra. Raquel Pena Rodriguez, vice presidenta de la Republica



La titular de la DIDA, Carolina Serrata Méndez, participé en la Conferencia
Magistral titulada: “Incidencia de la Mujer en el Desarrollo de Pais”, dictada
por la Vice Presidenta y también presidenta del Gabinete Eléctrico, Sra. Raquel
Pena Rodriguez, como parte de las actividades conmemorativas del Dia
Internacional de la Mujer auspiciada por la Empresa de Trasmision Eléctrica
Dominicana (ETED).

;»

La DIDA apoya actos que resaltan el aporte de la mujer
dominicana.



Serrata Méndez asistio a la actividad correspondiendo a la invitacion que le
extendiera el ingeniero Martin Robles Morillo, administrador general de ETED,
quien dijo que el 25% de la matricula de la entidad que dirige son mujeres,
siendo las posiciones relacionas con el sector eléctrico lideradas
tradicionalmente por hombres, lo que representa un avance importante en
materia de género.

Resaltdo ademas, que con la realizacion del evento respalda las politicas
publicas del gobierno del presidente Luis Abinader para propiciar el avance de
la mujer dominicana en condiciones de igualdad y equidad.

La directora general de la DIDA, califico de excelente la conferencia
pronunciada por la vicepresidenta Raquel Peia en la cual destaco el aporte y
la contribucidén de la mujer dominicana al desarrollo del pais tanto en el papel
de renovadora de la fuerza laboral, como protagonista de primera linea en la
economia, en la politica, el avance de la ciencia, de las organizaciones politicas
y la democracia.

A la conferencia asistieron funcionarios de las diversas instituciones del
gobierno, personal femenino del cuerpo castrense, invitados especiales.



Carolina Serrata Méndez, directora general de la DIDA
asistio a Ila conferencia “Empoderar a Ilos
consumidores de los beneficios del consumo de Ia
energia limpia”
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Carolina Serrata Méndez, directora general de la DIDA asistio a la conferencia
“Empoderar a los consumidores de los beneficios del consumo de la energia
limpia” coordinada por el Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del
Consumidor (PROCONSUMIDOR) en el marco de la celebracion del “Dia
Mundial de los Derechos del Consumidor”.

En la actividad encabezada por el director ejecutivo del Instituto Nacional de
Proteccion de los Derechos del Consumidor Eddy Alcantara, hizo un llamé a los
consumidores y al sector productivo nacional a desarrollar practicas
responsables y sostenibles de consumo para evitar riesgos al medioambiente.

La titular de la DIDA, destacd la gestion de su homdlogo en defensa de
derechos ciudadanos, Eddy Alcantara en a favor de la ciudadania, garantizando
el cumplimiento de las normativas de consumo con altos niveles de
profesionalidad al mismo tiempo que se une al llamado en dedicar esfuerzos
conjuntos que procuren la concienciacion del pueblo dominicano sobre el
consumo responsable, sostenible y consciente.

Serrata Méndez sostuvo que a través del “Programa de Responsabilidad
Social” de la institucion, fomenta las buenas practicas y el consumo
responsable en cuidado del medio, a través de campanas focalizadas en ahorro
de energia y el cuidado de los recursos naturales.

Este evento contd con la presencia de la vicepresidenta de la Republica, Raquel
Peiia; el ministro de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), Victor -Ito-
Bisond Haza; el ministro de Agricultura, Limber Cruz; entre otras
personalidades que se dieron cita en el hotel Sheraton de la ciudad de Santo
Domingo.
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EL MISPAS RECONOCE LA DIDA APLICACION
ENFOQUE GENERO EN SALUD

Xiomara de Coo, encargada de Planificacion y Desarrollo de la DIDA, quien
recibio de manos de la viceministra Addys Then, el pergamino en
representacion de la directora general, Carolina Serrata Méndez. Se observan
de izquierda a derecha Syra Taveras, Rosa Inés Medina, Dulce Chain y Oliver
Ronveaux.



EL MISPAS RECONOCE LA DIDA APLICACION ENFOQUE GENERO EN SALUD

SANTO DOMINGO.-La Direccion General de Informacion y Defensa de los
Afiliados a la Seguridad Social (DIDA) recibio un reconocimiento del Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social (MISPAS), por asumir las pautas para una
Agenda por la Salud, la igualdad y los derechos de las mujeres, contribuyendo
a la ejecucion del Plan Estratégico de Transversalizacion del Enfoque de
Género en el Sistema Nacional de Salud, 2022-2030.

El reconocimiento fue recibido por la encargada del departamento de
Planificacion y Desarrollo de la institucion, Xiomara de Coo, quien ostento la
representacion de la directora general Carolina Serrata Méndez, en el acto
celebrado en la sede del ministerio, ocasion del 8 de marzo Dia Internacional
de la Mujer.

Junto a la DIDA también fueron reconocidos el Consejo Nacional de la
Seguridad Social (CNSS) y el Instituto Dominicano de Prevencion y proteccion
de Riesgos Laborales (IDOPPRIL).

La actividad fue organizada por el Departamento de Igualdad de Género del
Ministerio de Salud, hablaron Rosa Inés Medina, directora de Planificacion y
Desarrollo del MISPAS, el representante de la Organizacion Panamericana de
la Salud (OPS-OMS) Oliver Romveaux, Dulce Chaim, del Fondo de Poblacién y
Familia de las Naciones Unidas y Syra Taveras, quien pronuncié una
conferencia titulada, “Por un mundo digital inclusivo: Innovacion y Tecnologia
para la Igualdad de Género”.



Gobierno y CMD acuerdan mejorar la cobertura del
Plan Basico de Salud

Johanna Garcia

marzo 15, 2023

Senén Caba. Foto de archivo.

SANTO DOMINGO.- El Gobierno y el Colegio Médico Dominicano (CMD)
acordaron mejorar la cobertura del Plan Basico de Salud para incluir la
cobertura de mas enfermedades y ampliar el catalogo de medicamentos.

Asi lo informo el presidente del CMD, Senén Caba, a su salida de la reunion con
el Gabinete de Salud, encabezada por la vicepresidenta Raquel Pena


https://eldia.com.do/gobierno-y-cmd-acuerdan-mejorar-cobertura-plan-basico-de-salud/
https://eldia.com.do/wp-content/uploads/2023/03/4_Nacionales_7_-3p01.jpg

«Todos estuvieron de acuerdo a que el Plan Basico de salud tiene que
ampliarse, que no se le puede ni se le dira a ningin paciente jamas: «No se te
cubre tal o cual enfermedad> ; siempre habra que buscarle una alternativa. Si
el tratamiento, si la condicion no esta en los catalogos que se conocen el
seguro por lo menos debera cubrirle el nivel de atencion elemental basico»,

enfatizo Caba.

Dijo que en cuanto a los medicamentos el CMD y las sociedades médicas
especializadas se reuniran con el ministro de Salud Publica , Daniel Rivera,
para conocer el glosario de los nuevos farmacos que han llegado al mercado,
y luego se convocara a la instancias correspondientes para que se haga un
recosteo de aquellas situaciones que no estan contempladas.

En el caso de los pacientes mentales, afirmoé que ya el Servicio Nacional de
Salud (Senasa) comenzo a atenderlos en el régimen contributivo y también se
haran los estudios de rigor por parte de la Superintendencia de Salud y
Riesgos Laborales (Sisalril) para que las Administradoras de Riesgos de Salud
(ARS) también comiencen a brindarles servicios.

Asimismo, al referirse a los pacientes discapacitados, Caba seifialo que se
haran los estudios de rigor y se instruyd a Jesus Feris Iglesias, gerente de la
Sisalril, para que haga las evaluaciones para que los médicos familiares y
geriatras, en una primera etapa, atiendan a esos usuarios que no se puedan

trasladar.

Senén Caba inform6 ademas que el proximo miércoles habra un encuentro del
Comité de Salarios, convocado por el ministro de Trabajo, Luis Miguel De
Camps para tratar lo concerniente a las tarifas e incremento de las consultas
u honorarios de los médicos. Ese mismo dia, también se reuniran con el
ministro de Salud Publica para valorar las enfermedades y medicamentos.



SISALRIL
Superintendencia de Salud
y Riesgos Laborales

SISALRIL recibe recertificacion en normas I1SO con
cero no conformidades.
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https://www.sisalril.gob.do/index.php
https://www.sisalril.gob.do/media/k2/items/cache/391d45802a606be64095bd7b66c67316_XL.jpg

Santo Domingo, D.N.-

La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) logré una vez
mas la recertificacion de su Sistema de Gestion de Calidad conforme los
requisitos de la norma ISO 9001:2015, asi como en la Gestion de Seguridad de
la Informacion en la norma ISO 27001:2013, que mantiene los niveles de
proteccion de las informaciones que procesan.

Ambas certificaciones fueron logradas con cero no conformidades reflejando
el compromiso asumido por la institucion con la calidad, la mejora continua de
sus procesos Yy la seguridad de la informacion a través de la efectividad de los
controles implementados, asegurando la confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de las informaciones y los servicios otorgados a los ciudadanos.

La auditoria externa estuvo a cargo de la firma Lloyd's Register Quality
Assurance (LRQA) y fue efectuada durante las primeras dos semanas del mes
de marzo del aio en curso, situando a la SISALRIL en un exclusivo grupo de
instituciones que posee ambas certificaciones, lo cual distingue a esta
superintendencia como una organizacion destacada, especialmente en el
sector de la seguridad social.

Estas normativas de referencia internacional han sido un elemento continuo
en la aplicacion de estandares y mejores practicas de calidad y seguridad de la
informacion en la institucion desde el afio 2010 en la norma ISO 9001 y desde
el aino 2012 en la norma 1SO 27001.



P4 acento

Bien por el presidente Luis Abinader

La FSSPT propone agregar los tratamientos mentales, recetar medicinas por
principio activo, elevar a 10,000 el limite de medicamentos, segin la edad y el
riesgo; aumentar las tarifas por consultas; limitar el copago provisional por

consultas y ajustar la capita.

Por ARISMENDI DiAZ SANTANA


https://acento.com.do/autor/index.html?user_slug=asantana

16-03-2023

Esta semana recibimos la gratisima noticia de un acuerdo entre las centrales
sindicales y las agrupaciones empresariales sobre un aumento de los salarios
minimos no sectorizados, del 19%, con un 15% aplicable en abril proximoy el

restante 4%, en febrero del 2024.

Hay que reconocer al presidente Luis Abinader el logro de un aumento de los

salarios minimos, antes de cumplirse el periodo reglamentario.

Celso Juan Marranzini, presidente del Consejo Nacional de la Empresa Privada
(CONEP), resalto el hecho histoérico de que,por primera vez, esta revision se

hizo antes de los dos aios.

Otro punto a favor del presidente y del ministro de Trabajo es que, los
aumentos superan el nivel de la inflacion acumulada, con una mejoria del

poder adquisitivo de los trabajadores privados de ingresos bajos y medios.

Igual tratamiento deberian recibir los servidores publicos cuyos salarios no

han aumentado en los Gltimos dos aiios.

El Lic. Luis Miguel De Camps, ministro de Trabajo, considero que las pequeiias
empresas podran absorber el aumento que le corresponde, sin despedir
personal, como han vaticinado algunos economistas y politicos. Senald
que cualquier reduccion seria de corto plazo,ya que la economia dominicana

esta produciendo muchos empleos.



Aumento del Salario Minimo Nacional

Estos aumentos beneficiaran a unos 675,000 trabajadores privados con

salarios mensuales menores de 20,000 pesos.

Y, de manera indirecta, y con menor intensidad, a otros 225,000, con salarios
por encima, los cuales seran reajustados para mantener la correspondencia

entre las escalas salariales.

El Art. 18 de la Ley 87-01 establece el Salario Minimo Nacional (SMN), el cual

equivale al promedio simple de los tres salarios minimos no sectorizados.

Con los aumentos acordados, el nuevo SMN se situara en 18,702.00, a partir
de abril. Y aumentara un chin mas en febrero, cuando se aumente el 4%

restante.

El SMN determina el limite del salario cotizable de cada uno de los tres seguros.
Por ejemplo, el salario cotizable para el Seguro Familiar de Salud (SFS) se
limita a 10 veces el SMN, de modo que a partir de abril, sera de

RD$187,020.00, quedando exento del pago cualquier exceso a ese monto.

En el Seguro de Discapacidad, Vejez y Sobrevivencia, el limite es 20 veces el
SMN, en este caso, ascendera a RD$ 374,040.00. En cambio, para el Seguro de
Riesgos Laborales (SRL) el tope de cotizacion llegara a RD$74,808.00,

equivalente a 4 salarios minimos nacional.



Parece mentira, pero esta vezlos empresarios han sido mas flexiblesy
concertadores con las centrales sindicales, que el Colegio Médico Dominicano
(CMD) con el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) y con las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS).

El alza de los salarios minimos aumentara las recaudaciones de la TSS. Se
espera que un alza del 15% del salario minimo, termine elevando las
cotizaciones al SDSS alrededor de un 6%, tomando en cuenta que la misma
inducira un incremento colateral de los demas salarios hasta el salario

promedio, como ya seialamos.

En tal sentido, la Fundacion Seguridad Social Para Todos (FSSPT) propone: 1)

agregar los tratamientos mentales;
2) recetar medicinas por principio activo;

3) elevar a 10,000 el limite de medicamentos, segin la edad y el riesgo; 4)

aumentar las tarifas por consultas;

5) limitar el copago provisional por consultas; y 6) ajustar la capita
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Servicio de Noticias de la DIDA

De lunes a viernes

Este Servicio es una recopilacion de las noticias publicadas en los medios de informacién
nacionales e internacionales, bajo la direccion de la Directora General de la DIDA.

Elaborado por el periodista José Gomez Cerda de la Direccion de Comunicaciones
de esta institucién.
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Orienta. Defiende. Informa.

DIRECCION GENERAL
DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS AFILIADOS
A LA SEGURIDAD SOCIAL
(DIDA)

iQUIENES SOMOS!

La Direccion General de Informacion y Defensa de los Afiliados a la Seguridad Social (DIDA)

es el sensor del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) y asiste a todos los dominicanos y residentes
legales en el pais. Esta asistencia incluye informacién sobre sus derechos, deberes, recursos e instancias
amigables y legales, formulacién de querellas y demandas, representacion y seguimiento de casos, entre otros.

Promueve, educa, informa, orienta, sobre el Sistema y asesora, defiende y acompafa a los
afiliados hasta la resolucion final de los casos. Monitorea la entrega de las prestaciones y de
la informaciéon suministrada a los usuarios.

Estudia la calidad y oportunidad de los servicios en salud, pensiones y riesgos laborales,
cuyos resultados difunde para que los afiliados tomen decisiones acertadas sobre las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS), Administradora de Fondos de Pensiones (AFP)
y el Instituto Dominicano de Prevencién y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL),
instancias que se encargan de administrar sus riesgos.

NUESTROS

SERVICIOS

Vias de acceso
a los servicios

» Constancia de Cobertura de Salud. Presencial

Visitando una de las oficinas a nivel nacional o
en los Puntos GOB OGTIC ubicados en
Sambil, Megacentro y Punto Express las
Ameéricas.

» Asignacion de NSS a Mayores de Edad.
» Asignacién de NSS a Menores de Edad.

» Correccion de Datos Personales en la Base de Datos

del SDSS.
» Reclamacion, denuncias y quejas sobre el SDSS.
» Constancia de Afiliacion en el Seguro de Salud.

» Constancia de Afiliacion en el Seguro de
Pensiones.

» Certificacién de Aportes al SDSS.
» Historial de Aportes al SDSS

» Certificacion de Aportes al SDSS con fines de
apostillamiento.

» Solicitud de Traspaso de Afiliaciéon de Cuenta De
Capitalizacion Individual al Sistema de Reparto.

» Trasnsferencia de Afiliacion de Reparto a Cuenta de
Capitalizacion Individual

» Certificaciéon de Hora y Fecha de Registro al SDSS.
» Informacién y Orientacion General sobre el SDSS.
» Asesoria Legal sobre el SDSS.
» Capacitacién sobre el SDSS.

Telefénica

Solicitando el servicio a uno de nuestros
representantes llamando al tel.: 809-472-1900
opcidn: 4, 0 marcando *462.

Correo Electrénico

Enviando la solicitud de informacién a la
direccién info@dida.gob.do

En linea

" Accediendo a la seccién servicios de nuestra
pagina web: www.dida.gob.do

Redes Sociales

3 = r Solicitando el servicio en:
- » Twitter: DIDA_RDo
° » Facebook/Instagram: DIDARDo
) » YouTube: /DIDARD]
» ISSUU: DIDARDo

Carta

Remitiendo comunicacion firmada a una de
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SANTO DOMINGO

SEDE PRINCIPAL

Av.Tiradentes #33, Ensanche Naco.
Torre de la Seguridad Social
Presidente Antonio Guzman «T.
809-472-1900

info@dida.gob.do

REGION NORTE

SANTIAGO DE LOS CABALLEROS

Av. Benito Moncidn #40, Centro Histérico
T.809-583-0126
didasantiago@dida.gob.do

SAN FRANCISCO DE MACORIS

Calle Coldn #72, esq. Salomé Urena.
Plaza Universo, Local 104, Primer Nivel.
T.809-725-5950

didasfm@dida.gob.do

LA VEGA

Calle Duarte, casi esquina Monsenor
Panal

T.809-242-3793

www.dida.gob.do /
didalavega@dida.gob.do

MAO, VALVERDE

Calle Sanchez #41

Plaza Caldera, médulo 9
T. 809-572-2888
didamao@dida.gob.do

PUERTO PLATA

Calle 12 de Julio #51, esquina

Padre Castellanos, Prov. Puerto Plata
T. 809-261-9843
didapuertoplata@dida.gob.do

SAMANA

Calle Maria Trinidad Sanchez, No, 5,
Plaza Ada, Primer Nivel

T. 809-538-3892
didasamana@dida.gob.do

Centro de Atencion
Presencial del Ciudadano
Punto GOB de la OGTIC

MEGA CENTRO
Avenida San Vicente de Paul, esq.
Carretera Mella, Plaza Comercial
Megacentro, Santo Domingo Este.

SAMBIL
Avenida John F. Kennedy, Esquina
Paseo Los Aviadores.

PUNTO GOB EXPRES
Parada de la Cultura, Calle Marginal
Las Américas.

BARAHONA

Calle Duvergé No. 14

T. 809-524-2217
didabarahona@dida.gob.do

AZUA

Calle Dr. Armando Aybar #82.
T. 809-521-2200
didaazua@dida.gob.do

SAN JUAN DE LA MAGUANA

Av. 16 de Agosto #81 (Ayuntamiento
Municipal) T. 809-557-2564
didasjm@dida.gob.do

BAHORUCO

Calle Taveras con Alberto Perdomo # 15
B Municipio de Neyba

T. 809-527-9292
didabahoruco@dida.gob.do

SAN CRISTOBAL

Calle 4, esq. Sdnchez

T. 809-528-6084
didasancristobal@dida.gob.do

REGION ESTE

SAN PEDRO DE MACORIS
Av. Independencia #98, sector Villa
Veladsquez

T. 809-529-3171
didasanpedro@dida.gob.do

LA ROMANA

Av. Gregorio Luperdn #13, centro
de la ciudad

T. 809-813-4748
didaromana@dida.gob.do

BAVARO

Av. Espana, plaza El Tronco

1er. Nivel local No. 4, Friusa-Bavaro
T.: 809-552-1335
didabavaro@dida.gob.do

HIGUEY.

Duvergé #4 esq. Duarte.

T. 809-746-2985
didahiguey@dida.gob.do



